LE LOGIS- FLOREAL s.c.r.l.

Place J. Wauters, 9 à 1170  Bruxelles

www.lelogisfloreal.be  
Le Logis-Floréal, cité jardin classée est une société coopérative de logement social composée de 1.731 logements situés sur les communes de Watermael-Boitsfort et d’Auderghem. L’activité principale de la société est la mise à disposition d’habitations sociales. 
Le Logis-Floréal né de la fusion des sociétés coopératives Le Logis et Floréal fêtera ses 100 ans en 2021 (Logis) et en 2022 (Floréal).

Cet anniversaire est une opportunité unique de présenter l’histoire, le patrimoine et les habitants des cités jardins.

Afin de coordonner au mieux les diverses initiatives et de mener à bien la réalisation de ce projet, Le Logis-Floréal engage un(e) gestionnaire de projets socioculturels (H/F).
Fonction :

Après avoir établi un diagnostic des besoins et des attentes des différentes parties prenantes (locataires, collaborateurs, partenaires extérieurs, ...), votre mission consistera à :

· Accompagner les habitants dans la mise en œuvre de projets sur le thème des 100 ans du Logis-Floréal et à animer les rencontres ;

· Participer activement à la coordination du centenaire des cités jardins ; 

· Répondre aux demandes des partenaires ;
· Prospecter et trouver des fonds ;
· Assurer le suivi administratif des actions mises en place ;

· Au-delà du centenaire, pérenniser :

· Le groupe d’action des locataires participants au centenaire ; 

· Les partenariats mis en place ;
· Le développement d’activités socioculturelles au sein du Logis-Floréal.
Profil recherché :
· Vous êtes titulaire d’un diplôme en sciences humaines, sociales ou à orientation culturelle et pouvez justifier d’une expérience en gestion et coordination de projets socioculturels de minimum 5 ans ;
· Vous maîtrisez l’animation de réunion et la gestion de groupes ;
· Bonne capacité de rédaction et d’expression orale ;
· Sensibilité pour les dynamiques intergénérationnelles et participatives en particuliers d’un public précarisé ;
· Communicant aisément avec des interlocuteurs variés, vous êtes réceptif aux besoins des différents publics ;
· Vous êtes dynamique, doté d’une bonne capacité d'adaptation, autonome, vous avez le sens de l'initiative, êtes rigoureux et structuré dans le travail ;
· Vous êtes flexible en termes d’horaire.
Nous vous offrons : 

· Un contrat à durée déterminée à temps plein (temps partiel 4/5ème envisageable) d’environ 3 ans (en fonction de votre date d’entrée en service) dans un cadre de travail très agréable et dynamique ;  

· Des avantages extra-légaux (titres-repas, assurances-groupe, congés extra-légaux,… ).
Intéressé(e) ? 
Envoyez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV + une synthèse (max. 500 mots) de l’un de vos projets récent ou relevant) à l'adresse mail : recrutement@lelogisfloreal.be ou par courrier à Le Logis-Floréal, à l'attention de Magali Carlier, 9 place Joseph Wauters à 1170 Bruxelles.

Attention : seules les candidatures (mail ou courrier) mentionnant en objet "Candidature Gestionnaire de projets centenaire" seront prises en considération. 
Votre candidature sera traitée en toute confidentialité. 
